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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarokatuh

Alhamdulillah, puji dan syukur senantiasa kita panjatkan ke khadirat Allah SWT serta atas
limpahan karuniaNya, Program Studi Teknik Sipil UNISSULA dapat menyelesaikan laporan
pelaksanaan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) tahun 2023. Laporan ini diharapkan dapat
memberikan gambaran yang utuh mengenai evaluasi pelaksanaan mutu di lingkungan UNISSULA.
Bahan pelaksanaan RTM adalah dari hasil AMI. Pelaksanaan RTM rutin dilakukan setiap tahunnya
ini agar dapat dilihat dengan jelas perkembangan mutu di UNISSULA, khususnya Prodi Teknik
Sipil.

Wassalamu alaikum Warahmatullahi Wabarokatuh

Semarang, 15 Desember 2023
ogram Studi Teknik Sipil

\\  PRODITEKMIKSIPLL ® /
\  FAKULTASTEKNIK  fy

\ %j'Ahyar, ST., M. Eng.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Visi Universitas Islam Sultan Agung (UNISSULA) adalah sebagai Universitas Islam terkemuka
dalam membangun generasi khaira ummah, mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi atas
dasar nilai-nilai Islam dan membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera yang
dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil a’lamin, untuk mewujudkan visi tersebut maka
disusunlah Rencana Perencanaan Jangka Panjang (RPJP) UNISSULA kedalam empat fase yaitu
tahun 2018-2021, 2022- 2026, 2027-2031 dan 2032-2036. Untuk mewujudkan UNISSULA
sebagai Universitas yang berstandar Nasional maka telah menyusun standar mutu UNISSULA.
Pencapaian standar mutu dievaluasi menggunakan Audit Mutu Internal (AMI). Hasil AMI akan
dijadikan bahan pembahasan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM).

Selain hasil AMI, hasil evaluasi kinerja, hasil survey kepuasan baik stakeholder internal dan
eksternal juga dijadikan sebagai bahan pembahasan RTM. Pelaksanaan RTM digunakan sebagai
bagian dalam mengendalikan dan meningkatkan standar mutu UNISSULA. Hal ini dimaksudkan
untuk memberikan informasi kepada Rektor dan civitas akademika UNISSULA mengenai peta
mutu di lingkungan Universitas Islam Sultan Agung serta sebagai bahan evaluasi guna
meningkatkan kualitas penyelenggaran pendidikan dilingkungan UNISSULA.

B. Tujuan

Tujuan dari pelaksanaan RTM 2023 sebagai berikut :
1. Melakukan pembahasan hasil Audit Mutu Internal (AMI) Tahun Akademik 2022/2023 untuk
dirumuskan tindak lanjut dan perbaikannya.

2. Melakukan pengendalian atas implementasi sistem manajemen mutu di lingkungan Prodi

Teknik Sipil Fakultas Teknik UNISSULA.

C. Manfaat

1. Untuk mengetahui efektivitas pelaksanaan mutu yang berkaitan dengan standar akademik dan
non akademik di Prodi Teknik Sipil Fakultas Teknik UNISSULA.

2. Membantu Pimpinan Fakultas dan Prodi dalam mendorong peningkatan mutu di bawahnya.
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DASAR HUKUM RTM

Pelaksanaan RTM di Prodi Teknik Sipil UNISSULA mengacu pada perundang-undangan yang
berlaku di Indonesia serta peraturan yang berlaku di UNISSULA yang meliputi UU, peraturan dan
kebijakan sebagai berikut:

1.
2.
3.

10.
1.

UU RI No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen.

Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 49 Tahun
2014 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 50 Tahun
2014 Tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 Tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020
Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

Anggaran Dasar Dan Anggaran Rumah Tangga YBWSA Tahun 2001.
Statuta UNISSULA Tahun 2019.
RPJP UNISSULA Tahun 2018-2036.

RPJM UNISSULA Tahun 2022-2026.
Kebijakan SPMI UNISSULA tahun 2022.
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RUANG LINGKUP RTM

Ruang lingkup pelaksanaan RTM di UNISSULA meliputi:

A. Temuan AMI 2023

Standar mutu UNISULLA yang dilakukan audit terdiri dari standar mutu pada aspek Pendidikan,
Penelitian, Pengabdian, dan Standar Non Akademik. Adapun rincian standar yang diaudit ebagai
berikut:

1. Standar Pendidikan
2. Standar Penelitian
3. Standar Pengabdian Masyarakat
4. Standar Non Akademik :
a. Visi Misi Tujuan Sasaran
b. Kepemimpinan
c. Kerjasama
d. BudAI
e. Mahasiswa dan Alumni
f. Tata Pamong
g. Sistem Informasi
h. Kesejahteraan
1. Penjaminan Mutu

J- Suasana Akademik

B. Rencana tindak lanjut RTM tahun 2023

Kesinambungan pelaksanaan dan kendalan dari rencana tindak lanjut RTM.

D. Hasil evaluasi kinerja

Hasil evaluasi kinerja Tahun 2023 terlampir
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HASIL DAN KESIMPULAN

Temuan AMI bisa merupakan ketaksesuaian (KTS) dan observasi (OB).
Observasi (OB) yaitu ketidaksesuaian yang dapat diselesaikan dengan cepat dan
mudah. Ketaksesuaian (KTS) yaitu ketidaksesuaian yang memiliki dampak terhadap
sistem mutu. Contoh: ketidaksempurnaan dan ketidakkonsistenan. Contoh lain yaitu
pelanggaran terhadap standar yang telah ditetapkan serta tidak dipenuhinya
persyaratan/standar. Berdasarkan hasil temuan AMI 2022/2023, terdapat 3 temuan
yang bersifat ketidaksesuaian. Detail seluruh temuan dapat dilihat pada Tabel 4.1.
Temuan ketidaksesuaian pelaksanaan isi standar yang didapatkan pada pelaksanaan
AMI merupakan cerminan auditee dalam melaksanakan isi standar mutu UNISSULA.
Adapun rencana serta tindak lanjut dijelaskan dalam Tabel 4.2.

Tabel 4.1. Temuan Ketaksesuaian (KTS) di Tingkat Prodi Teknik Sipil

No. Standar Temuan KTS

1 Standar Kompetensi Lulusan Tidak adanya dokumen monev rata-rata masa studi
dan kelulusan tepat waktu

2 Standar Isi Pembelajaran Matakuliah basic science belum terpenuhi

3 Standar Isi Pembelajaran Ada beberapa mata kuliah pilihan belum memiliki
RPS

4 Standar Penilaian Belum ada laporan prodi terkait monitoring

Pembelajaran penilaian capaian pembelajaranlulusan di tiap

semester

Tabel 4.2. Rencana Tindaklanjut Temuan AMI

Temuan Rencana Tindak Lanjut Target Penanggung
Penyelesaian Jawab

Tidak adanya dokumen [lI. Program studi akan menyusun dan | Tiap akhir Ka Prodi
monev rata-rata masa mendokumentasikan hasil | semester
studi dan kelulusan tepat monitoring dan evaluasi (monev)
waktu terkait rata-rata masa studi dan

kelulusan tepat waktu secara

berkala sebagai bagian dari upaya

perbaikan berkelanjutan

2. Prodi akan melakukan updating

data alumni dan penguatan jejaring

alumni
Matakuliah basic science | 1. Prodi akan melaksanakan mapping | 30 Januari Ka Prodi
belum terpenuhi mata kuliah 2024

. Prodi melakukan penyusunan buku

kurikulum dengan memperhatikan




Temuan Rencana Tindak Lanjut Target Penanggung
Penyelesaian Jawab
pemenuhan SKS minimal MK
matematika dan basic science
Ada beberapa mata 1.Prodi akan melengkapi dokumen | 30 Januari Ka Prodi
kuliah pilihan belum pendukung 2024
memiliki RPS 2.Penyusunan RPS dengan
melibatkan dosen pengampu
Belum ada laporan prodi | Prodi akan melakukan monitoring Tiap akhir Ka Prodi
terkait monitoring evaluasipenilaian pembelajaran pada | semester

penilaian capaian
pembelajaranlulusan di
tiap semester

setiap semester




BAB V
PENUTUP

Pelaksanaan RTM sebagai bagian dari evaluasi pelaksanaan standar mutu merupakan
suatu keharusan dalam upaya meningkatan budaya mutu. Rencana tindak lanjut hasil RTM
merupakan bagian yang dapat dijadikan dasar dalam melaksanakan peningkatan budaya
mutu menjadi lebih baik.

Oleh karena itu perlu perbaikan pada item-item yang menjadi rekomendasi dari kegiatan
AMI untuk bisa dilakukan sesuai kesepakatan yang dibuat pada Rapat Tinjauan Manajemen
tahun 2023.
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YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA)

JI. Raya Ealigawe Km.4 Semarang 50112 Telp. (024) 6583584 (8 Sal) Fax. (024) 6582455
email: informasif@unissula.acid web : www. unissula.ac id

Fakultas Teknik Bismillah Memhbangun Generasi Khaira Ummah

Nomor 1 123/D.1/SA-T/X1/2023 Semarang, 20 November 2023
Lampiran i -

Perihal : Undangan Rapat Tinjauan Manajemen Mutu Prodi Teknik Sipil

Kepada Yth. :

Dekan Fakultas Teknik

Wakil Dekan I Fakultas Teknik

Wakil Dekan II Fakultas Teknik

Tim Unit Penjaminan Mutu (UPM) Fakultas
Tim Gugus Penjaminan Mutu (GPM) Prodi S1
Ka. Prodi S1 Teknik Sipil

Sek. Prodi S1 T. Sipil

Perwakilan Dosen S1 T. Sipil

Assalamu’alaikum wr wb.

Puji syukur, mari kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat, hidayah, keselamatan
dan kesehatan kepada kita sekalian, sholawat dan salam semoga tercurah kepada junjungan kita
Nabi Muhammad SAW, keluarga dan para pengikutnya yang setia hingga akhir jaman.

Mohon kehadiran Bapak/Ibu/Sdr/Sdri secara offline, pada :

Hari/Tanggal : Jum’at/24 November 2023

Jam : 09.00 WIB - selesai
Acara : Rapat Tinjauan Manajemen Mutu (Pembahasan AMI Fakultas Teknik)
Tempat : Ruang Rapat Fakultas Teknik

Demikian kami sampaikan undangan ini, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan terimakasih.
Wassalamu’alaikum wr wb

Koordinator Gugus Penjaminan Mutu Fakultas Teknik

Dr. Abied Rizky Putra Muttaqien, ST., MT., M.PWK



YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA)

Jl. Raya Kaligawe Em.4 Semarang 50112 Telp. (024) 6583584 (8 3al) Fax. (024) 6582455
email: informasi@unissula ac.id  web  www unissula.acid

Fakultas Teknik Bismillah Membangun Generasi Khaira Ummah

Hari/Tanggal : Jum’at/24 November 2023

Jam : 09.00 WIB - selesai
Acara : Rapat Tinjauan Manajemen Mutu Teknik Sipil
Tempat : Ruang Rapat Fakultas Teknik
DAFTAR HADIR
No Nama Jabatan Tanda Tangan
1. Dr. Abdul Rochim, ST., MT. Dekan Fakultas ﬂ& /[,\
Teknik
2. Ari Sentani, ST., M.Sc Wakil Dekan 1 W
3. Ir. Lisa Fitriyana, ST., M.Eng Wakil Dekan 2 //i%/
4. Dr. Abied Rizky Putra | UPM Fakultas
Muttagien, ST., MT., M.PWK | Teknik /%(/
5. Miharti, SS. UPM Fakultas
Teknik
6. Dr. Hermin Poedjiastoeti, SSi., | GPM Prodi S1 i
MSi. 7 =
7. Alif Sri Mulyati, ST., MT GPM Prodi S1 \gﬁ‘%’
8. M. Rusli Ahyar, ST., M.Eng. Ka Prodi S1 Teknik /qigﬁkg
Sipil -
9. Eko Muliawan Satrio, ST., Sek Prodi S1 Teknik 7%
MT. Sipil
10. | Dr. Henny Pratiwi Adi, ST., | Dosen S1 Teknik W
MT. Sipil
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